
Ausbildung, duales Studium und Praktikum

WERDE TEIL  
EINES STARKEN 
TEAMS!



Ausbildung und 
duales Studium 
im Überblick

Deine Benefits*:  
Das macht eine Ausbildung,  
ein duales Studium oder  
Praktikum bei der RhönEnergie  
Fulda-Gruppe noch attraktiver

Bau | Architektur | Handwerk
•	 Bauzeichner (m/w/d)  

Tief-, Straßen- und Landschaftsbau
•	 Anlagenmechaniker (m/w/d)
	 –	 für Sanitär-, Heizungs-  

	 und Klimatechnik
	 –	 für Rohrsystemtechnik

 

Technik | Elektronik | IT
•	 Elektroniker (m/w/d)  

für Betriebstechnik
•	 Fachkraft (m/w/d)  

für Wasserversorgungstechnik
•	 Fachkraft (m/w/d)  

für Abwassertechnik
•	 Kraftfahrzeugmechatroniker (m/w/d)
	 –	 Fachrichtung Nutzfahrzeugtechnik
	 –	 Fachrichtung Karosserietechnik
•	 Fachinformatiker (m/w/d)
	 –	 Fachrichtung Systemintegration
	 –	 Fachrichtung  

	 Anwendungsentwicklung
•	 Informatikkaufmann (m/w/d)
•	 Duales Studium
	 –	 Elektrotechnik –  

	 Elektrische Energietechnik
•	 FOS – Praktikum Elektrotechnik

Wirtschaft | Medien | Verwaltung
•	 Kaufmann (m/w/d)  

im E-Commerce
•	 Kaufmann (m/w/d)  

für Büromanagement
•	 Immobilienkaufmann (m/w/d)
•	 Industriekaufmann (m/w/d)
•	 Duales Studium
	 –	 Innovations- und  

	 Energiemanagement
	 –	 BWL – Versorgungswirtschaft
•	 FOS – Praktikum Wirtschaft  

und Verwaltung

 

Dienstleistungen
•	 Koch (m/w/d)
•	 Fachangestellter (m/w/d)  

für Bäderbetriebe

 

Verkehr
•	 Berufskraftfahrer (m/w/d)  

Fachrichtung Personenverkehr
•	 Kaufmann (m/w/d)  

für Verkehrsservice 

Fernwärme
 

Energie-
beratung

Bistro

Die RhönEnergie  
Fulda GmbH und ihre 
Tochterunternehmen
Die RhönEnergie Fulda-Gruppe gehört 
unter den Energie- und Wasserver- 
sorgungsunternehmen in Deutschland  
zu den Top 50.

Teamgeist –  
unsere Stärke!
Das Erfolgsgeheimnis der RhönEnergie  
Fulda-Gruppe liegt im Know-How unserer 
rund 1.000 Mitarbeiterinnen und Mitar-
beiter. Ihr Erfahrungspotential macht uns 
flexibel und zukunftsfähig.

Unsere Kunden:
Rund 300.000 Menschen
sowie zahlreiche Unternehmen

* Benefits können – je nach Unternehmen – abweichend sein

Gas Strom Wasser

Erneuerbare
Energien 

Bäder  
 

Öffentlicher
Nahverkehr

Attraktive  
Ausbildungs- 
vergütungen (über 
1.000 € Brutto)

Lehrmittelzuschuss
Jahres- 
sonderzahlungen
Betriebliche  
Altersvorsorge
Abschlussprämie nach 
bestandener Prüfung

Work-Life-Balance  
dank flexibler 
Arbeitszeiten
Kostenlose Gesund-
heitsangebote

30 Urlaubstage  
pro Jahr
Betriebliches  
Gesundheits- 
management

Einführungstage  
zu Beginn der  
Ausbildung
Spaß bei der Arbeit
Persönliche Betreuung
Ausbildungspaten

Vergünstigungen  
im RhönEnergie  
Bistro „52“
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AUSBILDUNG, 
DUALES STUDIUM 
UND PRAKTIKUM
IM ÜBERBLICK

Du hast die Schule erfolgreich  
abgeschlossen und planst jetzt den 
Einstieg ins Berufsleben?

Mit einer Ausbildung bei der RhönEnergie Fulda-Gruppe stellst Du Deine berufliche 
Zukunft auf eine solide Basis. Du qualifizierst Dich in der gewählten Fachrichtung 
und wirst auf Deine spätere Tätigkeit fachlich und theoretisch wie auch persönlich 
gut vorbereitet. Welchen Beruf Du wählst und in welchem Unternehmen Du Deine 
Ausbildung absolvierst ist dabei eine wichtige Entscheidung für Deinen weiteren 
Berufsweg.

Die RhönEnergie Fulda-Gruppe ist einer der großen Ausbildungsbetriebe der Re-
gion. Schon viele hundert junge Leute haben bei uns einen zukunftssicheren Beruf 
erlernt. Besonders profitieren die Auszubildenden von den Erfahrungen eines er-
folgreichen Versorgungsunternehmens und der bereits vorhandenen Infrastruktur 
im Bereich der Aus- und Weiterbildung. Unsere Ausbildungsplätze sind gut betreut 
und vor allem zukunftsfähig. So bist Du nach Deiner Ausbildung den künftigen 
Herausforderungen in der Arbeitswelt von Morgen gewachsen.

Studierende in dualen Studiengängen können bei uns Arbeitsabläufe kennenlernen 
und schnell Verantwortung übernehmen. Der Grundgedanke des dualen Studiums 
ist die Verzahnung von Theorie und Praxis: Im Rahmen einer Partnerschaft zwi-
schen Hochschule und Unternehmen absolvierst Du begleitend zu Deinem Studium 
Praxisphasen und bearbeitest praktische Aufgaben. Du erwirbst einen akademi-
schen Abschluss, der Dich auf zukünftige Führungsaufgaben vorbereitet.

Wie 
bewerbe 
ich mich 
richtig?
Anschreiben: 
Dieses sollte zum Ausbildungs-/Studien-
platz Bezug nehmen und die wichtigsten 
Qualifikationen hervorheben sowie Dein  
Interesse an unserem Unternehmen 
verdeutlichen. Bitte nenne uns darin auch 
Deinen (zu erwartenden) Schulabschluss. 

Lebenslauf: 
Dieser sollte Deinen bisherigen Bildungs- 
und Berufsweg in chronologischer Reihen-
folge vollständig abbilden. 

Weitere Unterlagen: 
Neben den letzten zwei Schulzeugnissen 
sollten ggf. Praktikumszeugnisse und 
Zeugnisse von weiteren Bildungs- 
einrichtungen und/oder ehemaligen  
Arbeitgebern enthalten sein.

Bitte bewirb Dich ausschließlich über  
unser Online-Bewerbungsformular auf 
unserer Karriereseite der RhönEnergie 
Fulda GmbH: 

www.re-fd.de/karriere
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BAU 
ARCHITEKTUR
HANDWERK
Ausbildung

Bauzeichner (m/w/d)
Tief-, Straßen-  
und Landschaftsbau
Das wirst Du lernen:
•	 Erstellung von maßstabsgetreuen Zeichnungen,  

Plänen und begleitenden Dokumenten
•	 Erstellen von Grundrissen unter Beachtung  

entsprechender baurechtlicher Vorgaben
•	 Ablauf von Bauprozessen und Verwendung  

von verschiedenen Baustoffen
•	 Erstellen von Fotodokumentationen und  

Umgang mit Vermessungsgeräten

Das bringst Du mit:
•	 mindestens guter Realschulabschluss
•	 gutes räumliches Vorstellungsvermögen
•	 technisches Verständnis

RhönEnergie Effizienz + Service GmbH
Ausbildungsdauer: 3 Jahre

Anlagenmechaniker (m/w/d)
für Sanitär-, Heizungs- und 
Klimatechnik
Das wirst Du lernen:
•	 Einbau von Mess-, Steuer-, Regel- und  

Sicherheitseinrichtungen in versorgungstechnische Anlagen
•	 Montage und Demontage von nachhaltigen  

Energie- und Wassernutzungssystemen inklusive  
Dämm-, Dichtungs- und Schutzmaßnahmen

•	 Fachaufgaben in Wassertechnik, Luftreinhaltung
•	 Wärme- oder Umwelttechnik (erneuerbare Energien)

Das bringst Du mit:
•	 mindestens guter Hauptschulabschluss
•	 Interesse an Energie- und Wasserversorgung
•	 handwerkliches Geschick und technisches Verständnis

RhönEnergie Effizienz + Service GmbH
Ausbildungsdauer: 3,5 Jahre

Anlagenmechaniker (m/w/d)
für Rohrsystemtechnik
Das wirst Du lernen:
•	 Installations- und Instandsetzungsarbeiten  

von Rohrleitungssystemen und Anlagen im Bereich  
der Gas- und Wasserversorgungstechnik

•	 Reparatur und Neuverlegung von Gas- und  
Wasserhauptleitungen, Schaffung von Hausanschlüssen

•	 Ortung von Lecks, Schäden und deren Behebung

Das bringst Du mit:
•	 mindestens guter Hauptschulabschluss
•	 Interesse an Umweltschutz, Arbeitssicherheit  

und IT-Systemen
•	 handwerkliches Geschick und technisches Verständnis

OsthessenNetz GmbH
Ausbildungsdauer: 3,5 Jahre
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TECHNIK
ELEKTRONIK
IT
Ausbildung, duales Studium  
und Praktikum

Elektroniker (m/w/d)
für Betriebstechnik
Das wirst Du lernen:
•	 Installation von elektrischen Bauteilen/Anlagen,  

Leitungsführungssystemen und Energieleitungen
•	 Entwurf von Anlagenänderungen und -erweiterungen
•	 SPS Programmierung
•	 Überwachung, Wartung und Prüfung von Anlagen  

sowie deren Reparatur im Störungsfall

Das bringst Du mit:
•	 mindestens guter Realschulabschluss
•	 Interesse an Energieversorgung und IT-Systemen
•	 handwerkliches Geschick und technisches Verständnis

OsthessenNetz GmbH oder
RhönEnergie Effizienz + Service GmbH
Ausbildungsdauer: 3,5 Jahre

Fachkraft (m/w/d)  
für Abwassertechnik
Das wirst Du lernen:
•	 Überwachung, Steuerung und Dokumentation  

der Abläufe in Entwässerungsnetzen
•	 Kontrolle von automatisierten Anlagen und Maschinen  

an Leitständen in Kläranlagen
•	 Analyse von Proben sowie Korrekturmaßnahmen  

bei Normabweichungen
•	 Reinigung des Abwassers in der mechanischen,  

biologischen und chemischen Reinigungsstufe

Das bringst Du mit:
•	 mindestens guter Hauptschulabschluss
•	 Reaktionsgeschwindigkeit, Sorgfalt und  

Verantwortungsbewusstsein
•	 handwerkliches Geschick und technisches Verständnis

RhönEnergie Effizienz + Service GmbH
Ausbildungsdauer: 3 Jahre

Fachkraft (m/w/d)
für Wasserversorgungstechnik
Das wirst Du lernen:
•	 Maßnahmen zur Erhaltung (von) guter Trinkwasserqualität
•	 Überwachung und Steuerung der Anlagen in der  

Wasserversorgungstechnik
•	 Probeentnahmen, Prüfung der Wasserqualität  

und Dokumentation der Ergebnisse
•	 Wartungs- und Reparaturarbeiten an Pumpen,  

Rohrleitungen und anderen Betriebseinrichtungen

Das bringst Du mit:
•	 mindestens guter Hauptschulabschluss
•	 handwerkliches Geschick, chemisches und  

technisches Verständnis

OsthessenNetz GmbH
Ausbildungsdauer: 3 Jahre
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Informatikkaufmann (m/w/d)
•	 Ermittlung des Bedarfs an IT-Systemen innerhalb  

des Unternehmens
•	 Erstellung von Softwarebeschreibungen für Anwender
•	 Verwaltung und Koordination von IT-Systemen unter  

Beachtung des Datenschutzes
•	 Analyse von Störungen und die Erarbeitung von geeigneten 

Lösungsalternativen hierfür

Das bringst Du mit:
•	 mindestens guter Realschulabschluss
•	 Interesse an betriebswirtschaftlichen Zusammenhängen  

und Vorliebe für IT-Systeme
•	 Gute MS-Office Kenntnisse
•	 Gute Deutsch- und Englischkenntnisse

OsthessenNetz GmbH
Ausbildungsdauer: 3 Jahre

Fachinformatiker (m/w/d)
für Systemintegration
Das wirst Du lernen:
•	 Installation, Konfiguration und Pflege von Systemen
•	 Verbinden von Hard- und Softwarekomponenten zu  

komplexen Netzwerken
•	 Schulung und Beratung der Anwender im Unternehmen
•	 Ermittlung und Beseitigung von Fehlern an Geräten
•	 Erstellung von Bedienungsanleitungen und Dokumentationen

Das bringst Du mit:
•	 mindestens guter Realschulabschluss
•	 Reaktionsgeschwindigkeit, Sorgfalt und  

Verantwortungsbewusstsein
•	 Verbinden von Hard- und Softwarekomponenten  

zu komplexen Systemen
•	 technisches Verständnis und Interesse an digitalen Funktionen

OsthessenNetz GmbH
Ausbildungsdauer: 3 Jahre

Fachinformatiker (m/w/d)
für Anwendungsentwicklung
Das wirst Du lernen:
•	 Entwicklung und Programmierung maßgeschneiderter  

Softwarelösungen
•	 Anwendung moderner Programmiersprachen und  

Werkzeugen, wie Entwicklertools
•	 Einsetzen von Methoden des Software-Engineering
•	 Systeme prüfen und Anwender schulen
•	 Betriebssysteme konfigurieren und Testkonzepte erstellen

Das bringst Du mit:
•	 mindestens guter Realschulabschluss
•	 Interesse an komplexen Softwarelösungen
•	 Fähigkeit zu systematischem Denken und  

gutes Textverständnis
•	 Gute MS-Office Kenntnisse
•	 Gute Deutsch- und Englischkenntnisse

OsthessenNetz GmbH
Ausbildungsdauer: 3 Jahre

Kraftfahrzeugmechatroniker 
(m/w/d), Fachrichtungen: 
Nutzfahrzeugtechnik oder
Karosserietechnik
Das wirst Du lernen:
•	 Pflege und Wartung unseres Fuhrparks in der Werkstatt
•	 Messung und Prüfung von Systemen und Bauteilen,  

Fehler- und Störungsdiagnose
•	 Qualitätsmanagement, Überprüfung der Fahrzeuge  

auf deren Verkehrs- und Betriebssicherheit
•	 Dokumentation und Beseitigung von Mängeln

Das bringst Du mit:
•	 mindestens guter Hauptschulabschluss
•	 Interesse an Fahrzeugtechnik
•	 handwerkliches Geschick und technisches Verständnis

RhönEnergie Verkehrsservice GmbH
Ausbildungsdauer: 3,5 Jahre
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Kaufmann (m/w/d)
im E-Commerce
Das wirst Du lernen:
•	 Planung und Umsetzung smarter  

Onlinemarketingmaßnahmen
•	 Kommunikation und Marketing in Online-Kanälen
•	 Definition der Zielgruppen, Auswertung des Nutzerverhaltens 

und Analyse der Ergebnissen des Controllings
•	 Planung anwenderfreundlicher Benutzeroberflächen

Das bringst Du mit:
•	 mindestens guter Realschulabschluss
•	 gute kommunikative Fähigkeiten
•	 Interesse an betriebswirtschaftlichen Zusammenhängen  

und Vorliebe für Innovationen
•	 Gute MS-Office Kenntnisse
•	 Gute Deutsch- und Englischkenntnisse

OsthessenNetz GmbH
Ausbildungsdauer: 3 Jahre

FOS Praktikum –  
Elektrotechnik
Das wirst Du lernen:
•	 Installation von elektrischen Bauteilen/Anlagen,  

Leitungsführungssystemen und Energieleitungen
•	 Entwurf von Anlagenänderungen und -erweiterungen
•	 Überwachung, Wartung und Prüfung von  

Anlagen sowie deren Reparatur im Störungsfall

Das bringst Du mit:
•	 mindestens guter Realschulabschluss
•	 handwerkliches Geschick und technisches Verständnis
•	 Interesse an Umweltschutz, Arbeitssicherheit  

und IT-Systemen
•	 Anmeldung für die FOS an der jeweiligen Schule

OsthessenNetz GmbH
Ausbildungsdauer: 1 Jahr, an drei Tagen pro Woche

Duales Studium – Elektrotechnik
Elektrische Energietechnik
Das wirst Du lernen:
•	 Sicherung der Stromversorgung zwischen  

Kraftwerk und Steckdose
•	 Die Erzeugung und den Verbrauch von elektrischer  

Energie innerhalb der Netze im Gleichgewicht behalten
•	 Management von weit verzweigten Energieflüssen

Das bringst Du mit:
•	 Hochschulzugangsberechtigung
•	 Bewerber mit Fachhochschulreife haben die Möglichkeit  

der Zulassung über einen Studienfähigkeitstest
•	 Interesse an Elektro- und IT-Technik

OsthessenNetz GmbH
Ausbildungsdauer: 3 Jahre (6 Semester)
Abschluss: Bachelor of Engineering

WIRTSCHAFT
MEDIEN
FINANZEN
VERWALTUNG
Ausbildung, duales Studium  
und Praktikum
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Immobilienkaufmann (m/w/d)  
Schwerpunkt 
Gebäudemanagement und 
Wohnungseigentumsverwaltung

Das wirst Du lernen:
•	 modernes Gebäudemanagement
•	 Kauf und Verkauf von Immobilien
•	 Koordination von Baumaßnahmen
•	 Abwicklung von Mietgeschäften sowie  

allgemeine Hausverwaltung

Das bringst Du mit:
•	 mindestens guter Realschulabschluss
•	 Interesse an betriebswirtschaftlichen Zusammenhängen, 

Rechtsfragen und Rechtskunde
•	 Gute Deutsch- und Englischkenntnisse

OsthessenNetz GmbH
Ausbildungsdauer: 3 Jahre

Duales Studium – Wirtschafts- 
ingenieurswesen – Innovations- 
und Produktmanagement

Das wirst Du lernen:
•	 Kenntnis und Berücksichtigung der Kundenanforderungen 

und -wünsche
•	 Überblick über die relevanten Märkte, Wettbewerber und 

Technologien
•	 Koordinierte Zusammenarbeit der technischen und kauf- 

männischen Unternehmensbereiche (intern sowie extern)

Das bringst Du mit:
•	 Hochschulzugangsberechtigung
•	 Bewerber mit Fachhochschulreife haben die Möglichkeit  

der Zulassung über einen Studienfähigkeitstest
•	 Interesse an Betriebswirtschaft, Innovationen und Technik

OsthessenNetz GmbH
Ausbildungsdauer: 3 Jahre (6 Semester)
Abschluss: Bachelor of Science

Industriekaufmann (m/w/d)
Das wirst Du lernen:
•	 Planung und Organisation von Projekten
•	 Erfassen von Kosten und Leistungen
•	 Aufgeben von Bestellungen  

(Vom Angebot bis zur Rechnungsprüfung)
•	 Aufgaben im Kundenservice
•	 Tätigkeiten im Vertrieb und im Personalwesen

Das bringst Du mit:
•	 mindestens guter Realschulabschluss
•	 Zahlenverständnis, Interesse an betriebswirtschaftlichen 

Zusammenhängen
•	 Gute MS-Office Kenntnisse
•	 Gute Deutsch- und Englischkenntnisse

OsthessenNetz GmbH
Ausbildungsdauer: 3 Jahre

Kaufmann (m/w/d)
für Büromanagement
Das wirst Du lernen:
•	 Anwendung von Bürokommunikationstechnik
•	 Formulierung und Gestaltung von Texten
•	 Aufgaben im Rechnungswesen und  

im kaufmännischen Berichtswesen
•	 Koordination von Terminen, Planung und Abrechnung  

von Reisen
•	 Assistenz- und Sekretariatsaufgaben

Das bringst Du mit:
•	 mindestens guter Realschulabschluss
•	 gute kommunikative Fähigkeiten, Interesse an  

betriebswirtschaftlichen Zusammenhängen
•	 Gute MS-Office Kenntnisse
•	 Gute Deutsch- und Englischkenntnisse

RhönEnergie Effizienz + Service GmbH
Ausbildungsdauer: 3 Jahre
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Koch (m/w/d)
Das wirst Du lernen:
•	 Planung von Menüfolgen
•	 Herstellung von Speisen
•	 Präsentation und Ausgabe der Gerichte
•	 Umgang mit professioneller Küchentechnik  

und moderner Arbeitsgeräte
•	 Berücksichtigung von ernährungspsychologischen,  

ökonomischen und ökologischen Gesichtspunkten

Das bringst Du mit:
•	 mindestens guter Hauptschulabschluss
•	 Freude an der Verarbeitung von Nahrungsmitteln
•	 Serviceorientierung

OsthessenNetz GmbH
Ausbildungsdauer: 3 Jahre

FOS-Praktikum
Wirtschaft und Verwaltung

Das wirst Du lernen:
•	 Aufgaben im Kundenservice
•	 Aufgeben von Bestellungen  

(vom Angebot bis zur Rechnungsprüfung)
•	 Tätigkeiten im Marketing

Das bringst Du mit:
•	 mindestens guter Realschulabschluss
•	 Zahlenverständnis, Interesse an betriebswirtschaftlichen 

Zusammenhängen
•	 Gute MS-Office Kenntnisse
•	 Anmeldung für die FOS an der jeweiligen Schule

OsthessenNetz GmbH
Ausbildungsdauer: 1 Jahr, 
an drei Tagen pro Woche

Duales Studium –  
BWL – Versorgungswirtschaft

Das wirst Du lernen:
•	 allgemeine und öffentliche Betriebswirtschaftslehre 
•	 Volkswirtschaftslehre und öffentliches Recht
•	 Rechtliche Rahmenbedingungen der Versorgungswirtschaft  

(z. B. Energiewirtschaftsgesetz, Preis- und Entgeltregulierung)
•	 Energieeffizienz/erneuerbare Energien, Regulierungsmanage-

ment, Smart-City-Konzepte und Ressourcenmanagement

Das bringst Du mit:
•	 Hochschulzugangsberechtigung
•	 Bewerber mit Fachhochschulreife haben die Möglichkeit der 

Zulassung über einen Studienfähigkeitstest
•	 Interesse an Betriebswirtschaft

OsthessenNetz GmbH
Ausbildungsdauer: 3 Jahre (6 Semester)
Abschluss: Bachelor of Arts

DIENST- 
LEISTUNG
Ausbildung
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Berufskraftfahrer (m/w/d)
Das wirst Du lernen:
•	 Beförderung von Personen im Reise- oder Personennah-

verkehr unter Berücksichtigung von wirtschaftlichen und 
umweltschonenden Aspekten

•	 Sachgemäßes Verhalten in Gefahr- und Unfallsituationen 
sowie Beherrschung von Erste-Hilfe-Maßnahmen

•	 Kontrolle, Wartung und Pflege des modernen Maschinen-
parks

Das bringst Du mit:
•	 mindestens guter Hauptschulabschluss
•	 Interesse an Fahrzeugtechnik
•	 Mindestalter 17 Jahre
•	 hohes Verantwortungsbewusstsein und  

gute Umgangsformen

RhönEnergie Bus GmbH
Ausbildungsdauer: 3 Jahre

Fachangestellter (m/w/d)  
für Bäderbetriebe

Das wirst Du lernen:
•	 Umgang mit der modernen Schwimmbadtechnik,  

insbesondere den Filteranlagen
•	 Überwachung der Wasserqualität
•	 Erhöhung des Freizeitwertes in den Bädern  

als Organisator und Animateur
•	 Ergreifung von lebensrettenden und  

Erste-Hilfe-Maßnahmen
•	 Wartung von Anlagen

Das bringst Du mit:
•	 mindestens guter Hauptschulabschluss
•	 Deutsches Jugendschwimmabzeichen in Silber
•	 handwerkliches Geschick

Bäder Betriebs GmbH
Ausbildungsdauer: 3 Jahre

Kaufmann (m/w/d) für 
Verkehrsservice – Schwerpunkt 
Verkauf und Service
Das wirst Du lernen:
•	 Beratung der Kunden
•	 Aufgaben in der Fahrdienstleitung
•	 Mitwirken bei Projekten und Veranstaltungen
•	 Erstellung von Angeboten im Reiseverkehr
•	 Bearbeitung von Kundenanliegen

Das bringst Du mit:
•	 mindestens guter Realschulabschluss
•	 gute kommunikative Fähigkeiten, Interesse  

an betriebswirtschaftlichen Zusammenhängen
•	 Kunden- und Serviceorientierung
•	 Gute MS-Office Kenntnisse
•	 Gute Deutsch- und Englischkenntnisse

RhönEnergie Bus GmbH
Ausbildungsdauer: 3 Jahre

Und bewirb Dich jetzt!

WERDE TEIL  
EINES STARKEN 
TEAMS!
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Unsere Ausbildungs-Experten  
sind gerne für Dich da!

RhönEnergie Fulda GmbH
Löherstraße 52, 36037 Fulda
Telefon 0661 12-0

Amaya Mendizábal 

Personalwesen 

Löherstraße 52, 36037 Fulda 

Telefon: 0661 12-414 

E-Mail: amaya.mendizabal@re-fd.de

www.re-fd.de


